
 

   令和６年度梶山小学校学校経営ビジョン（自立・貢献できる社会人を育てる）  

 

学校の教育目標 

■「心豊かで創造性に富み たくましく生きぬく子どもを育成する」 

 

めざす子ども像 

からだをきたえる元気な子供  じぶんから進んで学習する子供 

やさしく助け合う子供       まじめに仕事に取り組む子供 

 

めざす学校像 

■明るく活気のある学校 

■きまりよい落ち着いた学校（時を守り、礼をつくす） 

■美しく整理された学校 

 

めざす教師像 

■子どものよさを生かし、愛情をもって伸ばす教師 

■教育専門職として使命感に燃え、研修に励む教師 

■協働意欲があり、自分のよさを発揮する教師     

■子ども、家庭、地域社会から尊敬・信頼される教師 

 

学校経営ビジョン 

■「かんどうがいっぱい じまんがいっぱい やる気じゅう分 まいにちが楽しい」の梶山小の合言 

  葉を大事にしながら、将来的に自立・貢献できる人材育成にあたる。 

■学校におけるすべての教育の判断基準は「子供のために」とし、日々の指導と支援にあたる。 

■学校・家庭・地域が一体となった教育実践を行う。 

 

学校経営ビジョンの重点目標  

■「自ら学び進んで実践し、知・徳・体のバランスのとれた児童」の育成 

【知】確かな学力（わくわくいっぱい） 

① 学力向上の推進  ② 特別支援教育の推進 

【徳】豊かな心（やさしさいっぱい） 

① 自己指導能力を高める生徒指導の充実 

【体】たくましい体（げんきいっぱい） 

      ① 体力の向上の推進 ② 基本的な生活習慣の確立 

③ 病気の予防と治療 

【連携】家庭・地域・関係機関等と一体となった教育活動の推進(きずないっぱい) 

① 保護者との連携 ② 地域との連携 ③ 関係機関との連携 

三股町教育 

ビジョン 

県教育 

基本方針 
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