
１ 自立の基礎としてのキャリア教育の確立【進路意識】

（１）幼稚園から中学生までをつなぐ系統的な「進路学習」を構築する。

（２）地域の「人・もの・こと」から生き方を学ぶ「美郷科」と「きたごう科」を整

理し、効果的な指導に取り組む。

（３）各教科・領域等を体系的・横断的に見通した１１年間をつなぐキャリア教育を

推進する。

２ 自立の基礎としての学力向上を推進する。【学力】

（１）全員の子どもが「分かる・できる」授業を日常的に実践し、学力向上を図る。

（２）全職員の授業力と指導力の向上を図る組織的研究を計画的に推進する。

（３）特別支援教育の視点を生かした個に応じた支援を充実する。

（４）生涯学び続ける基礎となる読書活動を推進する。

３ 自立の基礎としてのたくましさを育成する。【リーダー性】

（１）ブロック制や異学年集団を生かした教育活動を充実する。

（２）主体的・対話的で深い学びを目指す新しい道徳教育を実践する。

（３）「自主・創造・協力」を目指す児童生徒会活動を推進する。

４ 自立の基礎としての体力向上を図り、健康・安全教育を充実する。【体力】

（１）体力向上プランに基づいた計画的・継続的な取組を推進する。

（２）地域や家庭と連携した意図的・計画的な健康・安全教育を推進する。

（３）自らの命や健康を守り、自立への力を高める健康・安全教育を推進する。

５ 自立の基礎としての家庭及び地域との連携【社会性】

（１）社会性を高めるために地域行事への意図的・積極的な参加を促す。

（２）地域の教育力向上に向けた創意工夫のあるＰＴＡ活動を展開する。

（３）地域の教育力向上に向け、学校支援ボランティアと連携した活動を推進する。

自立を目指すキャリア教育

キャリア教育を基盤とした、美郷北学園ならではの教育を確立する。

（第２期ステージ：平成３０年度～３２年度）

中期ステージ目標

① 全職員の力を結集して児童生徒の確実な学力向上を図る。

② 幼稚園から始める「進路学習」の基盤を整備し指導計画を策定する。

③ 特別支援教育を基盤にした一人一人を大切にする教育を推進する。

学校経営の重点

平成３１年度 学校経営方針

重点実践事項

キーワード：

◇ 新学習指導要領の共通理解と一部教科の先行実施
◇ 重点指導学年への徹底的な対応


