
 

                 令和６年度 飫肥中学校 学校経営の基本方針  

 

学校の教育目標  心豊かで志を高くもち、たくましく生きる生徒の育成 

 

学 校 の 経 営 方 針 

「自立」「共生」「感謝」をキーワードに、全職員が常に“生徒にとっては”ということを議論、判

断の中心としながら「授業の充実」「生徒指導の充実」「家庭や地域との協働」に一体となって

取り組み、多様性を認め合い感謝の心をもち主体的に学ぶ生徒が育つ学校づくりを目指す。 

 

 

 

 

 

 

 

 

本年度の重点目標 

～ 生徒が自らできる環境をつくり、認めて伸ばす教育を推進することで、「他者から学ぶ力」「自ら学

ぶ力」「自然から学ぶ力」「社会から学ぶ力」を身に付けさせる ～ 

 
 
 
 

《  授業の充実  》 《  生徒指導の充実  》 《  家庭・地域との協働  》 

◎ 生徒の多様な学び方に寄り
添う授業の実践 

○ 「ひなたの学び」を意識した
授業づくりの実践 

○ ユニバーサルデザインの視
点を取り入れた授業づくりの
推進 

○ ICT の活用促進 

○ 道徳教育の充実   
○ 体験的な学習活動の推進  
○ 読書活動の推進 
 

◎ 生徒が自ら気づき、判断し、
行動できる指導の実践 

○ 発達支持的生徒指導の充実 
・ 基本的生活習慣の育成 

                （凡事徹底） 
○ 生徒会活動の活性化 
○ 安全教育の推進 
○ 教育相談の充実 

○ 健康教育の推進 
○ 防災教育の充実 
 

◎ 家庭や地域と協働した教育の
実践 

○ 地域の「ひと」「もの」「こ
と」を授業や行事等で活用 

○ 家庭や地域への情報発信 
○ 家庭や地域からの意見の
聴き取り 

○ 授業や学校行事の公開 

○ PTA や地域の行事への積
極的参加 

○ 小・高との連携推進 

 

■分かりやすい指導 ■過ごしやすい環境 ■家庭・地域と共にある学校 

キャリア教育 

新時代を生き抜く「４つの

学ぶ力」を育てる日南教育 
他者から 

学ぶ力 

自 ら 

学ぶ力 

自然から 

学ぶ力 

社会から 

学ぶ力 

 

○ 多様性を認め、思いや
りの心があふれる学校 
○ 活気や情熱があふれ
る学校 

○ 地域に愛される学校 

○ 心豊かな生徒 

 

○ 自立する生徒 
 
○ チャレンジする生徒 

○ 教育愛にあふれ生徒
の人格を尊重する教師 
○ 生徒の姿から自らの
指導改善に努める教師 

○ 心身ともに健康で願
いをもち続ける教師 

Respect(リスペクト) 

日南中学生憲章＜誠・尊・夢・挑・律＞ 

めざす学校像 めざす生徒像 めざす教師像 


