
 

 

都城工業高等学校における三つの方針（スクール・ポリシー） 

期間 ： 令和６年４月 ～ 令和７年３月 

 

【スクール・ミッション】 

○都城・北諸県地域唯一の工業高校として、社会の変化に即応しながら、資格取得やものづくり教

育を推進し、社会の発展に貢献する人材の育成を目指す学校 

○学校生活の中で個性を伸ばし、生かす教育を実践し、生徒一人一人の可能性を最大限に高めるこ

とを目指す学校 
○「自律・友愛・創造」の校訓を根幹に据え、郷土を愛し、貢献できる心身共に健全な生徒を育成
する学校 

 

 

【スクール・ポリシー】 

グラデュエーション・ポリシー 

～このような生徒を育てます～ 

（１）工業の各分野における知識や技術を身に付けさせ、地域や社会の発

展に貢献できる人材を育成する。 

（２）実践的・体験的なものづくり教育を通して、高い専門性を有した生

徒を育成する。 

（３）自律・友愛・創造の精神を培い、変化の激しい社会を生き抜く心身

共に健全な生徒を育成する。 

（４）夢や目標に向かって、主体的に粘り強く取り組む力を育成する。 

（５）ホームルーム活動や学校行事、生徒会活動等を通して、他者の個性

を認め協働できる力を育成する。 

カリキュラム・ポリシー 

～このような学びを展開します～ 

（１）各教科・学科において、基礎・基本を徹底するとともに実践

的・体験的な学習活動を推進する。 

（２）実習や課題研究の充実を図り、資格取得を含めたものづくり教

育を推進する。 

（３）タブレット等のＩＣＴ機器や最新の実習装置（ＤＸ装置）など

の施設設備を活用した教育活動を推進する。 

（４）３年間を見通した体系的進路指導体制を充実させる。 

（５）インターンシップや企業見学など、地域にある工業的な教育資

源を活用した教育を充実させる。 

アドミッション・ポリシー 

～このような生徒を受け入れます～ 

本校では、社会の変化に即応しながら工業教育を進めており、生徒

一人一人の可能性を高め、個性を生かす教育を実践することで、郷土

並びに社会の発展に貢献できる心身共に健全な生徒の育成を目指して

います。 

（１）人々の役に立とうとする高い志をもった生徒 

（２）目標に向かって、ひたむきに取り組む生徒 

（３）人・もの・時間を大切にする生徒 

 


