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	ＮＦＣ（Nishiko Future Competency）と自走する力（１学期始業式）
	　 本日の概要
	　 コロナ禍２年目のスタート
	　 育成すべき資質・能力とは何か
	　 「資質・能力」をどうやって評価するか
	　 　 ＜知識・技能が高いレベルで身についている状態＞
	　 　 ＜思考力・判断力・表現力が高いレベルで身についている状態＞

	　 学びに向かう力・人間性等とは
	　 「資質・能力」を高めるには
	　 主体性＝自走する生徒の育成
	　 　 ＜主体性が高いレベルで身についている状態＞



