
資料１ 

学校いじめ防止プログラム 

月 

未然防止 早期発見 
保護者・地域 

との連携 
ＰＤＣＡ 

学校行事 特別活動 職員研修 
アンケートや 

教育相談等 
いじめ対策組織 

４ 新入生校内研修 

リーダー研修会 

学級開き、学科別集会 

SNS安全教室 

学校いじめ防止基本方針の確認

と目標の共有 

  

 

 

 

 

クラス実態把握アン

ケートの結果をもと

に、いじめ・不登校対

策委員会を開催 

（6、９、１月） 

 

※緊急事案について

は、随時「いじめ・不

登校対策委員会」を

開催する。 

 

※必要に応じて、「特

別支援対策委員会」

と連携を図る。 

 

※日頃から学年会や

養護教諭等と情報を

共有し、早期発見を

目指す。 

 

※いじめ事案発生時

は、生徒指導部等と

速やかに連携を図り、

早期解決を目指す。 

PTA 総会（4月） 

・いじめ防止基本方

針の説明、教育相談

室の案内 

 

家庭訪問・三者面談

での相談（5〜8月） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

合格者登校日（3月） 

・高校生活支援シー

ト回収 

年間目標設定 

５ 生徒総会   個人面談期間 

教育心理検査（1年） 

 

６    クラス実態把握アン

ケート 

 

７ 宮崎県いのちの

教育週間 

人権学習（1～3年） 人権教育研修  1 学期評価と 

改善点把握 

８   人権教育研修   

９  SNS モラル  個人面談期間 

クラス実態把握アン

ケート 

 

１０ 体育大会 WYSH教育（１～３年）  県アンケート  

１１ 文化祭     

１２   特別支援教育研修  2学期評価と 

改善点把握 

１  人権学習（1～3年） 

 

 クラス実態把握アン

ケート（１・２年） 

 

２   

 

人権教育研修（まとめ）  

 

職員アンケート

の実施と分析 

３ クラスマッチ    年間評価・次年

度計画作成 



 


