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                                    令和４年６月号（Vol.２２） 

 

美郷町共同学校事務室よりお役立ち情報をお届けします 
                                       

５月２３日に西郷義務教育学校にて、「美郷町読書担

当者会」が開催されました。読書担当者会になぜ事務

職員？と思われた方もいらっしゃるかもしれませんが、

実は町の事業である「みさと文庫」の一括購入や回覧

は共同学校事務室が担っています。みさと文庫の運用

に向けて、町教委をはじめ、図書担当の先生方や各地

区の図書館の方とも連携していきたいと思います。 

が発足され

て約１か月ですが、回答が１件のみです、、、それだけ困り

感がないということかもしれませんが、どんな些細なこと

でも構いませんので、サポートして欲しいこと等 

ありましたら、ぜひご意見をお願いいたします！ 

https://forms.gle/bK1WEm35ZE6xbq9t5 

  先生方、毎日お仕事お疲れ様です。社会の歯車こと我々、労働者たちが年に２

回だけ手放しで喜べるボーナスの支給日がすぐそこまで迫っております！昨年度

の１２月期からボーナスが減らされる悲劇があり、今回も前回より若干多いです

が、年間ベースでは同じとなっております。 

そこで今回は、簡単にボーナスの計算方法をご紹介します！ 

☆ボーナス（期末勤勉手当）＝期末手当＋勤勉手当 

◎期末手当：[基本給＋扶養手当＋役職加算＋etc…]×１．２５（支給率）×（在職期間割合※） 

◎勤勉手当：[基本給＋役職加算＋etc…]×０．９２５（支給率）×（在職期間割合※） 

役職加算＝（基本給）×（割合） 

 

※休職されていた方、新規職員等については、期間によって割合が変わります。 

詳細について知りたい場合や、その他ご不明な点等ございましたら、各学校事務

職員に遠慮なくお尋ねください！ 

美郷 School 
Support 

美郷町マスコットキャラクター 

   「みさとちゃん」 令和４年６月２４日発行  発行者 美郷町共同学校事務室 

割合例 ： 校長等・・・１５％、教頭・主幹教諭等・・・１０％、経験年数１２年以上等・・・５％ 

https://forms.gle/bK1WEm35ZE6xbq9t5

