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  美郷町共同学校事務室よりお役立ち情報をお届けします 
                                      
梅雨入りし洗濯物も干しづらい季節になりました。蒸し暑い日が続きますが体調に気をつけていきましょう！！

☆宮崎県公立小中学校事務職員研修会・

総会が開催されました☆  

６月２日に新富町文化会館にて「令和５年度宮崎県公立

小中学校事務職員研修会・総会」が開催されました。 

宮崎県教育庁による研修会や、宮崎大学教育学部の先生に

よる ICT 活用に関する講演を聞きました。他学校の事務職

員との交流も図れて貴重な時間になりました。 

夏に旬を迎える食材（野菜編） 
 夏の蒸し暑さの前ではどうしても食欲が落ちてしまいがち

になりますが、そんな暑さの中でもおいしく食べられる夏に

旬を迎える意外な食材（野菜編）をご紹介いたします。 

① 冬瓜 

名前に冬が入っているため冬に旬を迎えると思いきや、

実は７～８月に旬を迎えます。名前に冬がはいっている

のは夏に収穫してもしっかり保存すれば冬になっても食

べられるかららしいです。 

② ニンニク 

食べた後のにおいが気になるにんにくも夏に旬を迎える

食材です。ニンニクに含まれるアリシンという成分がビ

タミンｂ１の吸収を助けるため疲労回復によく夏バテ対

策として有効らしいです。 

 
６月３０日はボーナスの支給日です！ 

年に２回だけの待ちに待った時期が今年もやって参りました。５月からは行動制 

限も無くなり、少しずつコロナ過前の生活に戻りつつありますね。夏休みには帰省 

や旅行と出かける計画を立てている先生方も多いのではないでしょうか。 

そこで今回は、ボーナスの計算方法をご紹介します。              

ボーナス（期末勤勉手当）＝ 期末手当 + 勤勉手当 

☆期末手当：【基本給＋扶養手当＋役職加算＋etc…】×1.25（支給率）×（在職期間割合） 

☆勤勉手当：【基本給＋役職加算＋etc…】×0.925（支給率）×（在職期間割合） 

※1:役職加算＝基本給×割合   

割合…校⾧等:１５％、教頭・主幹教諭等:１０％経験年数１２年以上等:５％ 

※2:休職されていた方、新規職員等については、期間によって割合が変わります。 

詳細について知りたい場合や、その他ご不明な点等がございましたら 

各学校事務職員まで遠慮なくお尋ねください! 
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